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;’ T TRISENU TARYVEA

NACIONALINE TEISMU ADMINISTRACIJA
BiudZetiné jstaiga, L. Sapiegos g. 15, LT-10312 Vilnius, tel. (8 5) 268 5186, faks. (8 5) 268 5187, el. p. info@teismai.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188724424

Teiséjy tarybai 2018-10-42  Nr. 4R -()8¥ '(i.l? }

DEL 2019 M. TEISEJU MOKYMO PROGRAMU IR MOKYMO PLANO

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 93 straipsnio 1 dalimi, 120
straipsnio 18 punktu, teikiame tvirtinti 2019 m. teiséjy mokymo programas (nutarimo projektas
pridedamas) ir Mokymy pagal 2019 m. teisé¢jy mokymo programas plang (nutarimo projektas
pridedamas).

2019 m. teiséjy mokymo programos suderintos su Teisingumo ministerija ir Teiséjy
tarybos Mokymy ir tarptautiniy ry$iy komitetu. Mokymy pagal 2018 m. teiséjy mokymo
programas planas suderintas su Teiséjy tarybos Mokymy ir tarptautiniy ry$iy komitetu.

PRIDEDAMA.:

1. Teisingumo ministerijos 2018-10-18 rasto Nr. (2.41)7R-6816 ,,.Dél 2019 m. teiséjy
mokymo programy, kopija, 1 lapas.

2. Teiséjy tarybos nutarimo ,.Dél 2019 m. teiséjy mokymo programy patvirtinimo®
projektas, 18 viso 13 lapy.

3. Teis¢jy tarybos nutarimo ,,Dél Mokymy pagal 2019 m. teiséjy mokymo programas plano
patvirtinimo* projektas, i§ viso 3 lapai.

i’ g
Direktoré W (//VL/L/'\? Reda Moliené

Venta ValCackiené, tel. (8 5) 251 4128, el. p. venta.valcackiene@teismai.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZeting istaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.lt,
atsisk. saskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Nacionalinei teismy administracijai 2018-10-{¢ Nr. /£ 44) TR-CF 1
El. p. mokymai@teismai.lt ] 2018-10-15 Nr. 4R-1543-(1.13)

DEL 2019 M. TEISEJU MOKYMO PROGRAMU

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, atsakydama | Nacionalinés teismy
administracijos 2018 m. spalio 15 d. radtg Nr. 4R-1543-(1.13) ,.Dél 2019 m. teiséjy mokymo
programy suderinimo® informuoja, kad pastaby ir/ar pasiilymy dél Teiséjy tarybos nutarimu
tvirtinamo 2019 m. teiséjy mokymo programy projekto neturi.

Teisingumo ministras Elvinas Jankeviéius

Rita Kamarauskiené, (8 5) 266 2857, el. p.rita.kamarauskiene@tm. |t Originalas nebus siunc¢iamas
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Projektas

TEISEJU TARYBA
NUTARIMAS
DEL 2019 M. TEISEJY MOKYMO PROGRAMU PATVIRTINIMO

2018 m. spalio d. Nr. 13P- ~(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 93 straipsnio 1 dalimi, 120
straipsnio 18 punktu, Teiséjy tarybanutari a:

Patvirtinti pridedamas 2019 m. teiséjy mokymo programas.

PIRMININKAS

SEKRETORIUS

SUDERINTA
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos
2018-10-18 rastu Nr. (2.41)7R-6816



PATVIRTINTA

Teiséjy tarybos 2018 m. spalio  d.

nutarimu Nr. 13P-  -(7.1.2)
2019 M. TEISEJU MOKYMO PROGRAMOS
TEISEJU JVADINIO MOKYMO PROGRAMA
(kodas —IV)

Tema Trukmé,

akad. val.
Teisminé mediacija 4
Teismy procesiniy sprendimy kokybés standartai 4
Lietuviy kalbos vartosenos ypatumai teismy procesiniuose sprendimuose 4
Teiséjo darbo organizavimas 4
Teiséjy etika 4
Psichologija teiséjo darbe 8
Komunikacija teis¢jo darbe. VieSoji kalba 6
' IS viso 34

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU TEISMU TEISEJY MOKYMO

PROGRAMA
(kodas — C-I)
Trukmé,
Tema akad. val.
Civilinio proceso naujovés ir aktualijos (gin¢o kvalifikavimas kaip turtinio, 4
7yminio mokes¢io apskaiGiavimas, teismingumas, iedkinio trikumy $alinimas ir
kt.)
Proceso atnaujinimo ypatumai 4
Vykdymo proceso aktualijos ir naujovés 4
Komerciniy paslap&iy teisiné apsauga: naujasis reglamentavimas ir teismy 4
praktika
IS viso 16

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU APYGARDU TEISMU TEISEJU MOKYMO

PROGRAMA
(kodas — C-1I)
Trukmé,
Tema akad. val.
Valstybinés Zemés nuoma ir pardavimas: teisinio reguliavimo ypatumai ir teismy 4
praktika
Jmoniy bankroto byly aktualiausia ir naujausia jurisprudencija (ty¢inis bankrotas, 4




bankroto administratoriy veiklos kontrolé, nemokumo nustatymas, kt.)

Viesyjy pirkimy byly naujausia praktika 4

[\

Juridinio asmens veiklos tyrimas

Civilinio proceso naujovés. Procesiniy dokumenty jteikimas. Grupés ieskinys ir 4
procesinis bendrininkavimas, panaSumai ir skirtumai. Tarptautinis civilinis
procesas

IS viso 18

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU IR APYGARDU TEISMY TEISEJU
MOKYMO PROGRAMA ,,DARBO KODEKSO NAUJOVES«

(kodas — DT)
Trukme,
Tema akad. val.
Naujo Darbo kodekso reglamentavimo aktualijos 6
Darbo gincai, tendencijos, nauja praktika. Aktuali teismy praktika darbo gin&y 8
bylose
IS viso 14

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIY IR APYGARDU TEISMY TEISEJU
MOKYMO PROGRAMA ,,AKCINIU BENDROVIU CIVILINE ATSAKOMYBE«

(kodas — AB)
Tema Trukmé,
akad. val.
Bendrovés vadovy ir akcininky civilinés atsakomybés taikymo ypatumai 4
I8 akeininky sutarciy kylanéiy ginéy sprendimo probleminiai aspektai 3
IS viso 7

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU LIETUVOS APELIACINIO TEISMO TEISEJU

MOKYMO PROGRAMA
(kodas — C-III)
Tema Trukmeé,
akad. val.
Bendroves vadovo ir akcininky civiliné atsakomybé kreditoriams ir bendrovei 4
Jurisdikcijos nustatymo problemos tarpvalstybinio pobiidZio bylose 3
[taigaus bendravimo principai teiséjo darbe 6
IS viso 13




CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU LIETUVOS AUKSCIAUSIOJO TEISMO

TEISEJU MOKYMO PROGRAMA
(kodas — C-1V)

Tema Trukmeé,

akad. val.
Protokolo pagrindai 4
Daiktiné teisé 4
IS viso 8

SEIMOS BYLAS NAGRINEJANCIU TEISEJU MOKYMO PROGRAMA

»SEIMOS TEISE“
(kodas — ST)
Tema Trukmeé,
akad. val.
Vaiko teisiy apsaugos teisinio reguliavimo naujovés (jvaikinimas, vaiko 4
paémimas, atsakomybé uZz vaiko teisiy paZeidimus, vaiko globos (rlpybos)
organizavimas)
Grésmes vaikui lygiy supratimas, kriterijai ir vertinimas 4
Teismo psichologijos ekspertizé nepilnameciams civilinése bylose. Ginco Saliy 7
poveikis vaiko nuomonei, tévy atstimimas ir jo formavimasis. Vaiko nuomonés
dél gyvenamosios vietos/bendravimo su kartu negyvenancia Salimi vertinimas
Tarpvalstybinés Seimos bylos: jurisdikcija, taikytina teisé, teismy sprendimy 8
pripaZinimas ir vykdymas
IS viso 23

CIVILINES BYLAS NAGRINEJANCIU TEISEJU KVALIFIKACIJOS KELIMO
PROGRAMA ,,PSICHOSOCIALINE NEGALIA TURINCIY ASMENU POREIKIU

UZTIKRINIMAS CIVILINIAME PROCESE*
(kodas — PS/C)

Tema Trukmeé,
akad. val.

Psichikos sveikata, biopsichosocialiné psichikos sveikatos paradigma. Psichikos 2
sveikatos rastingumo svarba ir psichosocialiniai faktoriai
Psichikos sveikatos problemy ir psichikos sutrikimy turin€iy asmeny, patirianciy 2
jvairias biisenas, poreikiai ir pagalba
Nauji tarptautiniai Zmogaus teisiy standartai - JT Nejgaliyjy teisiy konvencija ir 2
jos svarba
Socialinis ir Zmogaus teisiy negalios modeliai. | asmen] orientuotas poZzidris, 2
asmeninio atsistatymo paradigma
Teisinis veiksnumas ir jo realizavimas. Pagalbos priimant sprendimus modelis 2
kaip Zmogaus teisiy uztikrinimo standartas
Psichosocialiné negalia ir psichologinio distreso biuisena. Kriziy valdymas ir 2




imaus psichologinio distreso deeskalavimo biidai

EZTT formuojama jurisprudencija dél psichosocialing negalig turinéiy asmeny
teisiy uztikrinimo

IS viso

14

BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU TEISMU TEISEJU

MOKYMO PROGRAMA
(kodas — B-I)

Tema Trukme,

akad. val.
Civilinio ieSkinio nagrinéjimo baudZiamojoje byloje ypatumai. Nusikaltimu 4

padarytos turtinés ir neturtinés Zalos atlyginimas

Probacijos institutas: taikymo ir vykdymo ypatumai/probleminiai aspektai 3
Finansiniy nusikaltimy kvalifikavimo ypatumai 6
Bausmiy skyrimo problemos teismy praktikoje 4
BaudZiamoji atsakomybé uz vairavima neblaiviam. Laidavimo instituto taikymas 4
21

BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU APYGARDU TEISMU TEISEJU

MOKYMO PROGRAMA
(kodas — B-II)
Tema Trukme,
akad. val.

BaudZiamosios atsakomybés uZ nusikaltimus ir nusizengimus finansy sistemai, 6
susijusius su suk&iavimu, atskyrimas nuo kity nusikalstamy veiky (suké&iavimo
PVM srityje, kreditinio suk&iavimo, skolininko nesgZiningumo, nusikalstamo
bankroto ir kt.)
Civilinio ieSkinio sprendimas baudziamojoje byloje 4
Nusikaltimy ir baudZiamyjy nusiZengimy atskyrimo problematika 4
Kaltinimo keitimas apeliacinés instancijos teisme 3
Kriminalinés zvalgybos metu gauty duomeny panaudojimas BaudZiamajame 4
procese

IS viso 21




BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU IR APYGARDY TEISMU
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA ,,BAUDZIAMOJI TEISE”

(kodas — BT)
Tema Trukmeé,
akad. val.
. ) 2
Bendrininkavimo instituto teoriniai ir praktiniai aspektai
Juridiniy asmeny baudZziamosios atsakomybés teoriniai ir praktiniai aspektai 4
IS viso 6

BAUDZIAM@SIAS BYLAS NAGRINEJANCU APYLINKIU IR APYGARDU TEISMU
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA ,,NUKENTEJE NEPILNAMECIAI*

(kodas — NP/B)

Trukmé,
Tema akad. val.
Teismo psichiatrijos, psichologijos ekspertizé nukentéjusiems nepilnameciams 1
baudZiamosiose bylose
Kada ir kaip nukentéje nepilnameciai atsiskleidZia apie patirtg prievartg? 3
Kai nukentéje nuo prievartos neduoda parodymy: skaiCiai, priezastys ir 3
sprendimo biuidai
Nepilnamegiy prievartos vertinimas konfliktisky skyryby kontekste
Su seksualumu/lytikumu susijes nepilnameciy elgesys — kaip ji vertinti
seksualinés prievartos bylose
IS viso 11

BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU IR APYGARDU TEISMU
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA ,,NUSIKALSTAMOS VEIKOS ELEKTRONINEJE

ERDVEJE IR JU KVALIFIKAVIMAS*

(kodas — EE)
Trukme,
Tema akad. val.
Nusikalstamy veiky elektroninéje erdvéje rusys, ju kvalifikavimui aktualds 7
principai. Nusikalstamy veiky elektroniniy duomeny ir informaciniy sistemy
saugumui kvalifikavimo problemos. Atskyrimo problemos. Kai kuriy tradiciniy
nusikalstamy veiky elektroninéje erdvéje kvalifikavimo ypatumai (BaudZiamojo
kodekso 152(1), 182, 300, 309 straipsniai). BaudZiamoji jurisdikcija
IS viso 7




TARPINSTITUCINE MOKYMO PROGRAMA

~PREKYBA ZMONEMIS*
(kodas — PZ)
Tema Trukmé,
akad. val.
Prekyba Zmonémis: ikiteisminio tyrimo ir teismy praktikos problemos 4
Skirtingy iSnaudojimo formy ypatumai prekybos Zmonémis bylose 4
IS viso 8

BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU APYLINKIU IR APYGARDU TEISMU
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA
,KORUPCINIAI NUSIKALTIMAI“
(kodas — KOR)

Tema Trukme,
akad. val.
BaudZiamoji atsakomybé uz korupcinio pobiidZio nusikaltimus 6
Bausmiy ir baudZiamojo poveikio priemoniy skyrimo uz korupcinius 4
nusikaltimus problemos
IS viso 10

BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU LIETUVOS APELIACINIO TEISMO
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA
(kodas — B-III)

Tema Trukmé,
akad. val.
BaudZiamojo kodekso normy, kriminalizuojanciy muitinés kontrolés i§vengima ir 4
apgaule, sistema ir taikymo problemos
[rodymy leistinumo ir vertinimo baudZiamosiose bylose problemos 3
Jtaigaus bendravimo principai teiséjo darbe 6
IS viso 13

BAUDZIAMASIAS BYLAS N AQRINEJAN CIU LIETUVOS AUKSCIAUSIOJO TEISMO
TEISEJU MOKYMO PROGRAMA

(kodas — B-1V)
Tema Trukmé,
akad. val.
Protokolo pagrindai 4
Civiliné atsakomybé uZ nusikaltimu padaryta Zalg 4
IS viso 8




BAUDZIAMASIAS BYLAS NAGRINEJANCIU TEISEJU KVALIFIKACIJOS KELIMO

PROGRAMA ,,PSICHOSOCIALINE NEGALIA TURINCIU ASMENU POREIKIU

UZTIKRINIMAS BAUDZIAMAJAME PROCESE“
(kodas — PS/B)

Tema Trukmeé,
akad. val.
Psichikos sveikata, biopsichosocialiné psichikos sveikatos paradigma. Psichikos 2
sveikatos radtingumo svarba ir psichosocialiniai faktoriai
Psichikos sveikatos problemy ir psichikos sutrikimy turin¢iy asmeny, patirianiy 2
jvairias biisenas, poreikiai ir pagalba
Nauji tarptautiniai Zmogaus teisiy standartai - JT Nejgaliujy teisiy konvencija ir 2
jos svarba. Socialinis ir Zmogaus teisiy negalios modeliai
Psichosocialiné negalia ir psichologinio distreso busena. Kriziy valdymas ir 2
imaus psichologinio distreso deeskalavimo biidai
Nukentéjusiyjy psichikos sveikatos aspektai teisminiame procese 3
PaZzeidziamy jtariamyjy ir kaltinamyjy psichosocialing negalig turin¢iy asmeny 3
poreikiai ir jy teisiy garantijos baudZiamajame procese
IS viso 14

APYLINKIU IR APYGARDU TEISMU TEISEJU MOKYMO PROGRAMA

»TEISMO EKSPERTIZE“
(kodas —TE)
Tema Trukmé,
akad. val.
Teismo ekspertiziy skyrimo problematika 3
3D modeliavimas ir vizualizacija. Nauji ekspertinio tyrimo metodai, taikymo 4
galimybés
IS viso 7

ADMINISTRACINIU TEISMU TEISEJU MOKYMO PROGRAMA

(kodas — ADM)

Tema Trukmeé,
akad. val.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 Bendrasis duomeny 4
apsaugos reglamentas jgyvendinimas
Europos Sgjungos Teisingumo Teismo naujausia praktika (kryptys ir tendencijos) 4
Tarptautiné konvencija dél asmeny apsaugos nuo priverstinio dingimo prisiimty 3
tarptautiniy jsipareigojimy turinys ir jgyvendinimas nacionalingje teiséje.
Santykis su tarptautiniais jsipareigojimais kankinimy draudimo srityje ir jy
jgyvendinimu
IS viso 12




TEISEJU MOKYMO PROGRAMA

»VALSTYBES ATSAKOMYBES YPATUMAI: TEORINIAI IR PRAKTINIAI ASPEKTAI

GLOBALIZACIJOS KONTEKSTE“
(kodas — ZA)

Tema

Trukmeé,
akad. val.

Valstybes atsakomybés ypatumai pagal Civilinio kodekso 6.272 str. —
bendrosios kompetencijos teismy praktikos aktualijos. Valstybés atsakomybés
ypatumai pagal Civilinio kodekso 6.271 str. — administraciniy teismy praktikos
aktualijos bylose, susijusiose su verslo teisiy ir interesy pazeidimu. Pilkoji zona:
valstybés atsakomybés galimybés legislatyvinés omisijos atveju, teiséty
lukesCiy pazeidimo atvejai dél reguliacinio (diskrecinio) poveikio priemoniy.
Konstitucinio Teismo vaidmuo. Valstybés atsakomybé uZ teisétais veiksmais
padarytg Zala. Byly, susijusiy su Zalos atlyginimu i§ valstybés probleminiai
procesiniai aspektai:  bendrosios kompetencijos ir administraciniy teismy
kompetencijy konkurencija bei valstybés atstovavimo problemos. Europos
Zmogaus teisiy teismo ir Europos Teisingumo Teismo vaidmuo ir jtaka
nacionaliniams teismams nagrin¢jant Zalos atlyginimo i$ valstybés bylas.

6

IS viso

TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA
»APSKAITOS PAGRINDAI“
(kodas — FIN-1)

Tema

Trukmé,
akad. val.

Apskaitos reikSmé ir reglamentavimas. Apskaitos duomeny rinkimas,
grupavimas ir pateikimas. Turto apskaita. Nuosavo kapitalo apskaita. Moketiny
sumy ir jsipareigojimy apskaita. Veiklos rezultaty apskaita

6

IS viso

TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA

»DUOMENU, PATEIKTU FINANSINESE ATASKAITOSE, ANALIZE*

(kodas — FIN-2)

Trukmeé,
Tema akad. val.
Ukinés operacijos samprata. Apskaitos dokumenty reikimé. [monés 10
veiklos duomeny iki finansiniy ataskaity ,,kelias“. Finansiniy ataskaity
pateikimas. Finansinése ataskaitose esan¢iy duomeny analizé
IS viso 10




TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA
LISLAMAS SIANDIENINESE MUSULMONU VISUOMENESE: TARP TEISINIU
NORMU IR KULTURINIU FORMU*

(kodas — REL)
Trukmeé,
Tema akad. val.
Islamo religingumo formos (legalistinis, mistinis, liaudies, revaivalistinis). 6
Musulmony religinés teisés tradicijy jvairové. Musulmony religinés teisés Sakos
(civiling/ $eimos, baudZiamoji). Musulmony religinés teisés vieta Siandieniniy
musulmony valstybiy politinése-teisinése sistemose. Religijos vieta Siandieniniy
musulmony kasdieninéje gyvensenoje
IS viso 6

TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA
»SAVES IR KITU PAZINIMAS TEISEJO DARBE: KAIP EFEKTY VIAI DIRBTI SU
SKIRTINGO STILIAUS ZMONEMIS (PAGAL DISC METODIKA)“
(kodas — BG-1)

Trukmé,
Tema akad. val.
[vadas: tarpusavio santykiy jtaka darbo rezultatams. Zmoniy pasitenkinima 2

jtakojantys veiksniai. Asmenybés koncepcija — kodél Zmonés elgiasi taip kaip
jie elgiasi. Kaip miisy elgsena jtakoja kity Zmoniy elgseng?

Saves paZinimas ir valdymas: Zmoniy elgsenos stiliai DISC modelyje: 4
Dominuojantis, [takojantis, Pastovus, Analizuojantis. Pagrindiniai kiekvieno
tipo elgsenos stiliaus bruozai, stipriosios ir silpnosios pusés. Koks yra mano
elgesio stilius? Asmeninio profilio sistemos analizé bei interpretacija. Saves
tobulinimo veiksmy plano sukiirimas konkre¢ioje darbo situacijoje

Kity paZinimas ir valdymas: Kaip atpaZinti elgsenos stilius kituose. Elgsenos 4
analizés vadovo panaudojimas kity Zmoniy elgesio stiliaus atpaZinimui. Kaip
nustatyti kito Zmogaus poreikius, jo elgsenos savybes, jam tinkant]
bendravimo biidg bendraujant su juo? Kaip panaudoti Bendravimo veiksmy
plang kity Zmoniy elgesio stiliaus nustatymui. Pagrindiniai bendravimo
igiidziai reikalingi teiséjo darbe. Skirtingy bendravimo strategijy skirtingiems
Zmonéms parinkimas ir taikymo plano sukiirimas

Nejprasty, sunkiy darbiniy situacijy valdymas: Kaip pranesti neigiamg 4
informacijg ar sprendimg. Kaip dirbti su bendradarbiais turin€iais ypatingus
reikalavimus? Kaip profesionaliai pasakyti ,,Ne“. Argumentavimo biidai.
Tarpasmeniniy bendravimo manipuliacijy atpazinimas ir valdymas. Skirtingy
interesy derinimas. Priestaravimy ir abejoniy valdymas. Psichologiniai faktai
apie Zmoniy emocijas. Nepatenkinto Zmogaus emocijy valdymas: algoritmas.
Kaip priimti neigiama griZtamajj ry$j i§ kolegy. Kaip nuo nepasitenkinimo
pereiti prie konstruktyvaus pokalbio?

IS viso 14




10

TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA

»TEISEJO DARBO ORGANIZAVIMAS IR LAIKO PLANAVIMAS*

(kodas — BG-2)

Tema

Trukme,
akad. val.

Laiko planavimo esmé: kas yra laiko planavimas, kokie jgiidZiai ir priemonés tam
reikalingi. Motyvacija: kam ji reikalinga, kuo pasireiskia motyvacijos stoka ir kaip
nustoti demotyvuoti save. Asmeninio laiko planavimo profilio nustatymas

2

Laiko planavimo jrankiai ir technikos: DaZniausiai pasitaikantys trikdziai arba
»laiko vagys“. Pagrindiniai planavimo principai teiséjo darbe. Laiko planavimo
irankiai, kokia jy esme¢, kam jie reikalingi. Racionalus darbo dienos suplanavimas:
kas yra ,,tobulas planas® ir kaip ,,viska suspéti“? 60/20/20 taisyklé. Prioritetai. Kada
Juos naudosime ir kaip racionaliai jsivertinti darby prioritetiSkuma? Kada
planavimas pradeda duoti naudg?

Asmeninis produktyvumas ir efektyvumas: Asmeniniai darbingumo lygio
svyravimai ir bendri produktyvumo désniai. Kg daryti, kad dieng praleistume
prasmingai? Laisvalaikio koreliacija su darbingumu. Kas yra ,,kokybiskas poilsis*?

Veiklos planavimo technikos dirbant su Zmonémis: Kaip konstruktyviai pasakyti
»NE* siekiant iSvengti neplanuoty darby, taiau kartu iSlaikyti gerus tarpusavio
santykius? Kity Zmoniy jtraukimas j veiklg. Teisingo delegavimo svarba. Klaidos,
kurias atlieka deleguojantys ir deleguojamas uzduotis priimantys. Delegavimo eiga
— planas. Teisingos komunikacijos principai. Susirinkimy vedimo technikos.
Susirinkimo vedanciojo ir visy dalyviy uzduotys. Principai, leidZiantys padidinti
susirinkimo efektyvuma

IS viso
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TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA

»EMOCINE KOMPETENCIJA TEISEJO DARBE: REAGAVIMAS | PSICHOLOGINE

AGRESIJA“
(kodas — BG-3)
Trukmeé,

Tema akad. val.
Emocijos ir jy kilmé: Emociné kompetencija — sugebéjimas pazinti ir valdyti 2
emocijas. Ar galima ir ar reikia atsiriboti nuo emocijy? Psichologiné agresija -
manipuliacijos forma. Asmenybés struktira. Kaip atsiranda emocijos? Kaip jos
veikia mus? Kas pirmiau: mintis ar jausmas? Emocijy fiziologija. Asmeniniy
emocijy suvokimas ir jvardinimas. Kaip emocijos jtakoja sprendimus?
Saves suvokimas ir valdymas: Savegs valdymo technikos: minéiy, emocijy ir reakcijy 4

valdymas. Kaip situacijos interpretacija sukelia destruktyvias emocijas? Asmeninés
nuostatos — konstruktyvios ir destruktyvios. Nuostaty valdymo technikos. Kaip
atskirti nuostatas ir prielaidas nuo fakty? Destruktyvios emocijos - kaip neutralizuoti
neigiamas pasekmes? Kaip i§vengti netinkamy, emocijy salygoty sprendimy?
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Pasitikéjimo savimi ir savivertés stiprinimo biidai bei technikos. Kaip islaikyti
pusiausvyra psichologinés agresijos atveju ir pasiekti savo tikslus?

Psichologinio agresoriaus elgesio ir bliseny supratimas. Ka galvoja ir kaip jauciasi
kiti zmonés? ,Emocinés klausos* ugdymas. Miisy stereotipy ir nuostaty spastai.
Kino kalbos signaly skaitymas ir interpretavimas. NeZodiniy signaly grandinés

Agresyviy manipuliacijy valdymas. Nepasitenkinimo valdymas. Pyktis ir baimé: dvi
tos padios monetos pusés. Elgesys agresijos akivaizdoje. ,Bijok, bet nebék*
metodas. Manipuliacijos jvardinimo budas. Kaip sumaZinti ar neutralizuoti baimes?
Neigiamy emocijy iSreidkimo valdymas bendraujant su kitais Zmonémis. Kaip
iSvengti atsakomyjy manipuliacijy ir i$laikyti santykius? Kaip atsikratyti agresijos
sukelto streso ir jtampos?

IS viso
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TEISEJU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA

+ASMENINIS EFEKTYVUMAS TEISEJO DARBE: VIDINES ENERGIJOS IR

DARBINGUMO VALDYMAS*
(kodas — BG-4)

Tema

Trukmé,
akad. val.

Kokig jtakg mano asmenybé turi mano atlickamam darbui? Kas yra energija? Kaip ji
pasireiskia asmenybéje? Kodél ir kaip mes prarandame energija? DidZiausi energijos
blokai - mintys/nuostatos ir ,,neigiamos” emocijos

4

Emocijy fiziologija ir psichologija - ka i§ tikro valdome? Autokoncepcija: kaip
randasi pasitikéjimas savimi? Asmeninés savivertés svarba darbo rezultatui ir kg
asmens saviverté turi bendro su asmenine atsakomybe? Saves suvokimas per
rezultato siekimo prizme

Empatija - jgimta ar jgyjama? Ir dél ko ji reikalinga?

N

Savikontrolé: gebéjimas kontroliuoti ir nukreipti Zalingus jproCius. Neapibréztumy
toleravimas - kas maZina $ig tolerancijg? Kaip atsiranda ir kaip gali buti palaikomas
atkaklumas? Kaip apibréZti savo ribas (pasirtipinti savimi), neprarandant energijos?
Kas tai yra “susicentravimas”? Kaip neprarasti Zemés i$ po kojy? Konflikto valdymo
subtilybés. Emocijy valdymo technikos: kiino valdymas, kvépavimo keitimas,
nuostaty valdymas, emocijy keitimas.

IS viso
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TEISMU VADOVU BENDRUJU GEBEJIMU MOKYMO PROGRAMA

(kodas — VAD)

Tema

Trukmeé,
akad. val.

Lyderis Siuolaikinéje organizacijoje: jo vaidmuo ir atsakomybé (lyderystés teorijos
ir tyrimai; sékmingos lyderystés pavyzdZiai). Lyderysté teismuose: i$Sikiai su
kuriais susiduria teismy vadovai; biitinos teismy vadovy kompetencijos.

2

Lyderis ir komanda — kaip sukurti motyvuojancig darbo vietg:
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- 4 pakopy darbuotojy motyvavimo modelis ir jo taikymas teismuose;

- vadovo ir darbuotojy liikeséiy dél veiklos (uzduoéiy atlikimo) kokybeés ir rezultaty
suderinimas — kaip tinkamai perteikti reikalavimus ir gauti darbuotojy
jsipareigojima;

- motyvuojantis grjztamasis ry$ys arba veiksmingi pagyrimai;

- koreguojantis grjZtamasis rySys (netinkamo darbuotojy elgesio, nejvykdyty
jsipareigojimy, padaryty klaidy ir pana$iy situacijy aptarimas) — kaip jtaigiai ir
korektiskai pasakyti pastabas; elgesio argumenty galia;

- uzduodiy delegavimas, darbuotojy ugdymas ir jgalinimas: kaip teisingai
paskirstyti uzduotis — ar darbo kriivis turi (gali) biiti vienodas visiems; kaip
paskatinti darbuotojus tobuléti — ugdomieji pokalbiai.

Situacinés lyderystés modelis (K. Blanchard) ir jo praktinis taikymas:

- 4 skirtingi darbuotojy brandos (kompetencijos ir jsipareigojimo) lygiai; darbuotoju
brandos lygiy nustatymas;

- vadovo ir darbuotojy partnerysté: tinkamo lyderystés stiliaus pasirinkimas
atsizvelgiant | darbuotojo brandos lygj;

- vadovy klaidos taikant situacinés lyderystés model;j ir biidai kaip jy iSvengti.

Sudétingos vadovo ir darbuotojy bendravimo situacijos, jy valdymas:

- kritiniai pokalbiai;

- konfliktiniy situacijy valdymas;

- nepopuliariy sprendimy komunikavimas, darbuotojy pasiprie§inimo atpaZinimas ir
jveikimas.

IS viso
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Projektas

TEISEJU TARYBA
NUTARIMAS

DEL MOKYMU PAGAL 2019 M. TEISEJU MOKYMO PROGRAMAS PLANO
PATVIRTINIMO

2018 m. d.Nr. 13P-  ~(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 120 straipsnio 18 punktu,
Teiséjy taryba nutaria:

Patvirtinti pridedama Mokymy pagal 2019 m. teisé¢jy mokymo programas plang.

PIRMININKAS

SEKRETORIUS



PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2018 m.
nutarimu Nr. 13P-

(7.1.2)

MOKYMU PAGAL 2019 M. TEISEJU MOKYMO PROGRAMAS PLANAS

Programos Programos pavadinimas Mokymy | Mokymy | Bendras
kodas pagal dalyviy dalyviy
programa skai€ius skaicius
skaicius
AB Civilines bylas nagrinéjanciy apylinkiy ir 1 90 90
apygardy teismy teiséjy mokymo programa
,,Akciniy bendroviy civiliné atsakomybé*
ADM Administraciniy teismy teiséjy mokymo 1 60 60
programa
B-I BaudZiamasias bylas nagrinéjanéiy apylinkiy 4 25 100
teismy teiséjy mokymo programa
B-II BaudZiamagsias bylas nagrinéjanc¢iy apygardy 2 25 50
teismy teiséjy mokymo programa
B-III BaudZiamagsias bylas nagrinéjanéiy Lietuvos 1 14 14
apeliacinio teismo teiséjy mokymo programa
B-IV Baudziamasias bylas nagrinéjanc¢iy Lietuvos 1 16 16
Auksciausiojo Teismo teis€jy mokymo
programa
BG-1 Teiséjy bendryjy gebejimy mokymo 1 24 24
programa ,,Saves ir kity paZinimas teiséjo
darbe: kaip efektyviai dirbti su skirtingo
stiliaus Zmonémis (pagal DISC metodika)™
BG-2 Teiséjy bendryjy gebéjimy mokymo 1 29 29
programa ,, Teis¢jo darbo organizavimas ir
laiko planavimas*
BG-3 Teiséjy bendryjy gebéjimy mokymo 2 16 32
programa ,,Emociné kompetencija teis€jo
darbe: reagavimas | psichologing agresijg*
BG-4 Teiséjy bendryjy gebéjimy mokymo 2 16 32
programa ,,Asmeninis efektyvumas teiséjo
darbe: vidinés energijos ir darbingumo
valdymas*
BT BaudZiamgsias bylas nagrinéjanéiy apylinkiy 1 90 90
ir apygardy teismy teiséjy mokymo programa
,,BaudZiamoji teisé*
C-1 Civilines bylas nagrinéjanéiy apylinkiy 4 25 100
teismy teisé¢jy mokymo programa
C-II Civilines bylas nagrinéjanéiy apygardy teismy 2 25 50
teiséjy mokymo programa
C-1I1 Civilines bylas nagrinéjanciy Lietuvos 1 18 18
apeliacinio teismo teis¢jy mokymo programa
C-Iv Civilines bylas nagrin¢janciy Lietuvos 1 17 17
Auks¢iausiojo Teismo teiséjy mokymo
programa
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Programos
kodas

Programos pavadinimas

Mokymy
pagal
programa
skaicius

Mokymy

dalyviy
skaicius

Bendras

dalyviy
skaicius

DT

Civilines bylas nagrinéjanéiy apygardy ir
apylinkiy teismy teiséjy mokymo programa
»Darbo kodekso naujovés*

2

45

90

EE

Baudziamgsias bylas nagrinéjanéiy apylinkiy
ir apygardy teismy teiséjy mokymo programa
,»Nusikalstamos veikos elektroninéje erdvéje

ir jy kvalifikavimas*

90

90

FIN-1

Teisejy bendryjy gebéjimy mokymo
programa ,,Apskaitos pagrindaj“

90

90

FIN-2

Teisejy bendryjy gebéjimy mokymo
programa ,,Duomeny, pateikty finansinése
ataskaitose analizée*

45

90

IV

Teiséjy jvadinio mokymo programa

10

20

KOR

BaudZiamasias bylas nagrinéjanéiy apylinkiy
ir apygardy teismy teiséjy mokymo programa
,,Korupciniai nusikaltimai“

45

45

NP/B

Baudziamasias bylas nagrinéjanéiy apygardy
ir apylinkiy teismy teiséjy mokymo programa
»Nukentéje nepilnamediai“

25

50

PS/C

Civilines bylas nagrinéjanéiy teiséjy
kvalifikacijos kélimo programa ,,Psichologine
negalig turinéiy asmeny poreikiy uZtikrinimas
civiliniame procese*

15

15

PS/B

BaudZiamgsias bylas nagrinéjanéiy teiséjy
kvalifikacijos kélimo programa
»»Psichosocialing negalig turindiy asmeny
poreikiy uztikrinimas baudZiamajame
procese

15

15

PZ

Tarpinstituciné mokymo programa ,,Prekyba
Zmonémis®

90

90

Teisejy bendryjy gebéjimy mokymo
programa ,,Islamas Siandieninése musulmony
visuomenése: tarp teisiniy normy ir kult@iriniy
formy*“

90

90

ST

Seimos bylas nagrinéjanciy teiséjy mokymo
programa ,,Seimos teisé*

25

50

TE

Apylinkiy ir apygardy teismy teiséjy mokymo
programa ,, Teismo ekspertizé*

90

90

VAD

Teismy vadovy bendryjy gebéjimy mokymo
programa

12

24

ZA

Teiséjy mokymo programa ,, Valstybes
atsakomybés ypatumai: teoriniai ir praktiniai
aspektai globalizacijos kontekste®

90

90
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